
新竹市東區東門國民小學 111學年度學生家長委員會第二次常務委員會議記錄 

 

一、時間：111年 10月 19日（星期三）早上 08：30 

二、地點：家長會暨志工團聯合辦公室 

三、主席：莊國緯先生                             紀錄：總幹事 孫玉蕙老師                             

四、出席人員：各常務委員、校長及各處室主任 

五、會長報告：感謝各位參與本次會議，介紹一下家長會今年的成員及校方成員，讓大家彼此都認識  

              對方，以利往後溝通順利。                                                                   

六、會務報告 

1. 依據代表大會通過利用校慶前夕辦理家長自由捐款活動，以便因應協助推動各處室各項事務

及本會業務，依往例常委們輪班每日協助收取募款並開立收據。 

2. 感謝活動組成員共同審議學童獎助金申請案，本次提出申請人數 10 人，目前活動組已審核

完畢，出納已將審核通過的學童獎金發出，並交由級任老師代管或轉發。 

3. 感謝曉涵副會長、玉琪常委、淑華常委、靜芳常委、小蓮團長和志工夥伴們協助學務處辦理

每週三榮譽集點制度兌獎工作。 

4. 感謝國緯會長、錚錚常委參與校慶第一次籌備會議及校務會議，感謝您為孩子們共同努力參

與校方各項會議。 

5. 因 10月 11日~11月 11日校園跑道施工的關係，早上孩子們進入校園須通過後側門車道，感

謝國緯會長、朝傑副會長、佺州常委於 07:50~08:10協助引導幼兒園家長們安全進入校園。 

6. 第一次常務委員會議中決議執行如下： 

＊已發第一次常務委員會議紀錄表。 

會務報告無異議通過 

七、校務報告 

    1. 校長報告： 

    （1）感謝國緯會長、朝傑副會長、佺州常委協助引導幼兒園家長們安全進入校園。 

    （2）操場查核發現瀝青不夠平整，所以重新在上周又再刨除一次，故因應工程進度，本次校慶 

         運動大會改為慶祝大會暨探索闖關活動來進行。 

     (3) 上學期會辦理慶祝大會，下學期辦理城河藝展漫賞。校慶當日預計邀請每生家長兩名進入 

         校園一起陪同孩子們闖關活動，競賽活動往後延期辦理。 

     (4) 因應 125週年校慶本校預計與教育金會結合製作 125個限量的紀念品，感謝捐贈給校史室 

         的貴賓。同時也建議家長會是否製作紀念小物致贈給學校師生(L夾/毛巾/保溫杯等)，剛 

         好也可以呼應學校推動運動好習慣、喝水促健康。 

     2.教務主任： 

     (1) 今年新進老師很多，教務處請常委協助若聽到有班級家長反映老師的教學或班級經營的建 

         言，歡迎大家跟教務處聯繫，我們會跟老師們溝通。 

     (2) 有關圖書館很舊的藏書部分我們感謝志工團的志工協助，我們最近會積極處理另找他處來 

         放置還不能報廢，但又已經老舊不受孩子青睞的書籍，屆時再將整理出來架子放置新的書 

         籍給孩子們閱讀。 

     3.學務主任：學務處針對校慶變更進行方式擬定了一份經費需求表，再請常委們幫幫忙。 

     4.總務主任： 

     (1) 操場部分瀝青重新鋪設預計保養 11天、PU跑道 3天，盡量會在校前完成驗收工作。(明天 

         因工程需要封閉和平樓廣場禁止學生進出)。 

     (2) 有關校慶經費再請常委們幫幫忙支持。 

     5.輔導主任： 

     (1) 最近因有些班級有特殊生造成狀況多一點，我們都去會協助導致特殊生及老師請家長們放 

         心。 

     (2) 最近幫忙音樂班及特教班爭取一些款項來汰換一些設備，目前也爭取到音樂班有爭取市府   

         的補助，最近正在更新一些設備。 

     (3) 課後班因為近日天暗的時間比較早，感謝家長提醒我們已經針對燈光路線做一個調查積極 

         改善請家長安心。 



     (4) 家長有反映班級的問題，若是真的有教師教學問題我們會與教務處協作建請老師調整；若 

         是學生內部氣氛或是學生行為我們會與學務處一起協助，若有家長反映也請與我們聯繫。 

     6.幼兒園主任： 

     (1) 因施工且風沙比較大會有異物吹草皮，為求孩子安全故關閉鐵捲門不便之處敬請見諒。 

     (2) 戶外遊戲場本來放學四點之後有提供幼兒園家長放學之後讓孩子在那邊遊戲，因為有人不 

         當使用遊具且防護條脫落，故封閉不再開放給家長帶著孩子們使用，僅提供幼兒園課後照 

         顧班的教學場所及一般課程使用。 

     ※校務提議： 

      1.國緯會長：幼兒園課後照顧班家長接送時必經和平樓一樓，近期有家長反映鐵門拉太低導致 

                  頭容易會撞到鐵門狀況(會中傳送家長受傷的照片)，請校方立即處理改善情形。 

        校長回覆：感謝會長提醒我們親自前往場勘，會後我們會立即派員改善燈光及鐵門的情形， 

                  並回報給家長會知悉。 

      2.錚錚常委：有關校務會議提出中正園被抹平的事情，近日也收到校務會議紀錄，因在當下校 

                  長有回覆會在校慶辦理命名活動，其實歷史的事情、政治的事情都不是校方和我 

                  們家長能做的事情，請問校方有關命名的時程是否已訂定？負責的處室又是哪一 

                  個處室負責？例如動物園的命名活動就會有時程的安排讓所有的人都可以參與。 

                  除此之外當天會議中與會老師們是非常激動，因為這是一個歷史的軌跡、一個歷 

                  史的態度，更是學校課程之一。老師們看到如此作法是非常的生氣的也感到不被 

                  尊重。建議未來如有類似這樣的議題，需要學校微調校園或是很大的改變時，是 

                  否能先知會老師們是什麼樣的因素必須做微調或改變，公文時間從 107 年就已經 

                  行文學校了，學校一定也有很大的壓力，但希望能夠和平共處下處理，事先告知 

                  並聽聽老師們的想法再以活潑歡樂的方式來進行，所以再請學校能統一說明命名 

                  活動的時間表，活動若需要家長會志工團來協助的地方，我們也會全力支援的。 

        校長回覆：歷史一定是真實的而且永遠都存在，而那個東西也不會不見，只是因為時空的分 

                  別我們做微調整的動作。學校任何事務一定都會誠如各位所言，針對中正園的確 

                  有一段時間了，學校一直在等待一個時機而不是不告訴老師，也不是要默默的來 

                  處理，其實我們準備在操場完工之後，我們要重整學校的校園地，接著不同的區 

                  域來做命名，做整個校園的重整。事實上每個年代每個歷史都會留下一定軌跡， 

                  我們從來沒有不尊重這個學校所留下來的每一件事情，但是依著年代的分別就像 

                  操場已經為我們服務了 12年，12年之後因為我們的當初的規劃以及種樹的位置 

                  所以有這麼一件事情大約就是這樣。那關於中正園這件事情已經從 107 就來文， 

                  本來我們不一直不想這麼快的處理，但在 9月份來了一道公文一直給我們很大的  

                  壓力要我們即刻回覆，那天就立即與總務處規劃期程，校慶辦理命名活動並責成             

                  總務處統籌規劃。 

      3.朝傑副會長：我不是東門校友但這件事情我有去了解了一下，125週年其實是一個很有歷史 

                  性的時間，學校中正園不是一個威權的代表，它是從日據時代下來的歷史軌跡， 

                  我們的中正園是一個先總統蔣公到東門的軌跡驗證而非威權的象徵，對東門國小 

                  而言它是一個資產，是一個紀錄學校以前就有的歷史，老師針對這個中正園實施 

                  教學時也說明這是從日據時代一直到現在的軌跡，這對孩子們來說是有印象的， 

                  所以我們不清楚為什麼要拿掉。而在促轉會的條例下威權的標示物說明中來解 

                  釋，其實中正園它不是威權，它是一個歷史的軌跡，學校是可以不用抹平它，只 

                  要校方回文給促轉會為什麼我們希望它能留下來的原因即可。但是不懂這是一個 

                  社會科很好的教材，更是給留給東門孩子們的最好文物教材，為什麼要抹平它？ 

        校長回覆：我們再來了解這個部份。 

      4.佺州常委：上週五我們幾位常委到校審核學童獎助金時，我們在和平樓等待的現場，剛好看 

                  到 10幾位糾察隊追著一個特殊生從走廊跑回教室的過程，當該班其他的孩子跟 

                  糾察隊說明特殊生的狀況，糾察隊仍認真的執勤，在教室門內外有互相推拉的動 

                  作，經過我們制止並請他們去找老師來協助。特殊生我們了解狀況但似乎無須要 

                  10多位糾察隊追著他一個人，這樣不是反而造成這樣孩子們的恐慌，建議學務 

 



                 處指導糾察隊未來如果有類似這樣的狀況時，是不是該尋求老師來處理而不是這 

                 麼多人追著一位學生，也請輔導處多用各種方式來關懷這位特殊生。 

       庭蔚主任：這位孩子的確是特殊生，目前輔導處也是積極的陪伴該生，該生針對陌生的環境 

                 或是人事物就會驚慌失措的情形發生，糾察隊沒有受過訓練所以會這樣追違規的 

                 學生的處理方式是可以理解的，但我們學務處和輔導處一定會通力合作，讓該生 

                 能盡快適應環境。 

     5.錚錚常委：對於老師教孩子及班控、我一直都很關注，因為家裡已經畢業的老大一直就像是 

                 東門的孤兒，從三年級開始新老師剛到東門對任何事物都不熟悉也不習慣，導致 

                 中年級的權益都沒有享受到，到高年級因為級任老師的事件也一直換老師，真的 

                 是很坎坷。事過三年了因為老師一直會做更換，但是哲峻主任曾說會為新進教師 

                 辦理每周三 238精進研習課程，但學生來校上課除了是來學習知識之外更是需要 

                 學習團隊、合作、服從 這些部分在家庭是無法教導的，必須靠老師在教室裡的班 

                 級經營，所以學校是否能安排如何指導新進教師班級經營，老師的教學都是強項 

                 我們都尊重，因為這些都是基本能力。但對班級經營的班控能力卻是必須經年累 

                 月的累積，請給這些新進老師們一個很好的 SOP以及如何去尋求幫助，因為現在 

                 幾乎每班都會有特殊氣質的孩子，加上新老師跟經驗資深的老師教學就是不一 

                 樣，舉例一個單元來說資深老師給與基本的教學之外還會外加一些補充教材，另 

                 一個新進老師或許只能按照課本教學而已，試問老師是否因為一直要處理這樣特              

                 殊生的問題，導致她也無法額外再補充其她教學給孩子們，哪怕學校輔導了她的 

                 共備、輔導了她的教學，她也是無法好好教學。 

     6.國緯會長：想請問學校老師到校時間是何時？如果今天是帶班的老師又該幾點到教室，如同 

                 校長回覆老師應該在 7:50到班級，我這幾天協助和平樓引導幼兒園家長入校的 

                 工作，發現有幾位老師都是 07:50過後才開車入校園，我們擔心的是如果老師在 

                 07：50仍未到班級，學生在這個時候發生事故這個責任的歸屬應該由誰負責？如 

                 同校長和教務主任剛剛回答校方及老師都有責任，那麼希望校方好好了解這個嚴 

                 重性也好好跟老師說明並要求盡速改善，尤其是教室在和平樓三四樓的學生萬一 

                 如果有個萬一真的不知道該如何是好？請校方好好的改善。  

     7.朝傑副會長：今年暑假找了許多新老師我們希望在考前我們可以知道這些老師們教學的狀 

                 況，許多家長們都知道自己班級的老師是新老師往往都會關注，我們也是透過各 

                 種機會告知家長若有任何的教學疑問請立即反映，但是我們校方更應該主動去了 

                 解這些新老師的帶班狀況，當我們知道這個老師帶得不錯，那就是我們東門未來 

                 要積極爭取留下來的老師。 

       校長回覆：教務處最重要的工作就是讓老師教學事務順利進行，老師的專業知能本來就應有  

                 四大向度，班級經營親師互動、課程設計與教學活動、教師研究與進修、教師的 

                 專業倫理這個是老師的基本要求，針對常委提出新老師及代課教師新對東門的不 

                 熟悉，我可以理解也謝謝常委們的提出，因為每個家長疼愛寶貝都是一樣的，每 

                 一個家長也會擔心和關心這些我都可以理解。所以學校很努力的在這樣狀況下穩 

                 住所有的師資結構之下，教學事務也就是教務處今年重點工作的重點，就是讓我 

                 們的老師、跟學群、跟我們的專業、跟我們一起對話和分享，要積極跟密集跟協 

                 力的，跟每個老師身旁的輔導老師等等，這就是我和教務主任一直努力的。剛才 

                 說的特殊孩子的狀況我已在開學後沒幾週就已經知道這位孩子了，也告訴各處室 

                 連成一線一起合作，當然學校的環境、動線、文化、風氣及校長如何領導都有關， 

                 所以這個班的孩子已經列為重案輔導的一個學生從各個角度來幫忙。對新手老師 

                 跟資深老師一定有絕對有不一樣的落差，但新手不如老手嗎?我也不認同。每一個 

                 人每一個老師在我們選她成為老師的時候，就賦予她個人的任務和職責，那當然 

                 教學輔導更是教務處首要其衝要非常嚴謹去掌握的，我相信在我們耳提面命不斷 

                 的提醒下，老師們一定會謹記。再來我期盼家長和團隊一起來鼓勵老師，聽聽老 

                 師們的需要，與其一再的指責和抱怨實在也不妥啦，我相信我們對一期一會這樣 

                 的特殊情緣，一定會經營得越來越好我們一起朝這個目標努力。 

 



       哲峻主任：班級經營是無形的也沒有一個準則，但是老師的教學進度一定是跟著課綱走，班 

                 級經營有變化的，特殊孩子有特別的例子，老師可能就無法教學了，但我們行政 

                 一定都會支援，都會陪著孩子一起度過適應學校的時間，該班的老師也常常請教 

                 學校資深的王秀芳老師指導，所以老師的教學我們都有關心，也盡量不要讓其他 

                 孩子受傷，讓這個班級的教學正常化穩定住老師們。孩子們一直在變化，教育是 

                 美學、也是藝術，讓孩子們發展成為身心健全在核心，讓孩子可以穩住自己跟別 

                 人相處，在這裡好好的學習，這才是全能的教育，也才是身心健全的孩子。他要 

                 健康、他要與人互動。希望未來看見各種現象請幫助我們一起努力解決。 

     8.奕軍常委：其實我們常委代表家長也代表老師也代表學校這三方，我想要了解的是社剛剛所 

                 談的這位原生家庭的家長又是如何陪伴這個過程？校方是否可以做什麼樣的調 

                 整，年輕老師就是熱忱但經驗不足，剛踏入這個行業這些年輕老師們千萬不要消 

                 磨掉她們的意志，再認真的老師看到現實面也就是學術派和實際派的不同，學校 

                 能多派些有經驗輔導老師幫忙，千萬不要抹滅老師的熱忱。 

       志偉主任：我代輔導主任回覆，這位孩子還是在適應期加上他是雙殊生所以在適應上就是一 

                 個弱勢，我們需要給他一個時間，專業的事就交給輔導式的專輔老師及行政人員 

                 來處理，這位孩子需要半年時間來適應，感謝常委們有這麼好的意見。 

八、討論： 

    案由 1.請討論校慶捐款單中若有家長指定捐款單位，是否依循往例尊重捐款人的意願，指定團 

          體捐款如棒球隊、田徑隊、籃球隊、資優班、音樂班、志工團等單位，並依往例由指定 

          單位負責人統籌管理捐款相關事宜。 

    議決：同意部分家長會指定團體捐款如棒球隊、田徑隊、籃球隊、資優班、音樂班、志工團等捐 

          款，依循往例方式繼續辦理管理捐款相關事宜，並感謝團隊老師或團隊管理人的辛勞。         

          (不受理指定班級捐款) 本案無異議通過 

    案由 2.若募款金額仍待努力，隔週後募款的小貼紙是否依循往例續辦？ 

    議決：小貼紙續辦。本案無異議通過 

    案由 3.請討論本次校慶活動中，除了校慶前夕由常委們協助輪值收募款之外，家長會是否需要 

          再設立服務台協助回覆家長們當日提出的各項問題外，並收取當日家長臨時的捐款。       

    議決：同意在校長室旁的中廊設立服務台，請總務處協助當日早上 07：30擺放 2張會議桌及 6 

          張椅子提供家長會當日使用。(值班表如附件一)本案無異議通過     

九、散會(111 年 10 月 19日早上 11：10)              

 

                

 

                      
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


