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新竹市政府 書函
地址：300191新竹市中正路120號

承辦人：方瑋寧

電話：03-5216121#343

電子信箱：010434@ems.hccg.gov.tw

受文者：新竹市東區東門國民小學

發文日期：中華民國111年2月16日

發文字號：府人任字第1110032123號

速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：如主旨 (376580000A_1110032123_ATTACH1.pdf)

主旨：檢送「虎耀『新』城~吼您幸福-新竹市政府111年度推動

員工協助方案實施計畫 」1份，請查照。

說明：

一、依據行政院所屬及地方機關學校員工協助方案暨行政院所

屬 及地方主管機關推動員工協助方案成效力評估計畫辦

理。

二、為落實人本關懷，有效推動員工協助方案，以發現並協助

同 仁解決可能影響工作績效之相關問題，提升其服務效能

及職 場幸福感，爰訂定旨揭年度計畫。

三、旨揭計畫實施內容如下：

(一)重新檢視員工協助方案處理流程及相關表件。

(二)針對各類人員規劃宣導管道與教育訓練。

(三)提供員工協助方案各項諮詢服務。

(四)辦理各面向專題講座。

(五)組成協助推動員工協助方案社群。

(六)進行成效評估。

正本：新竹市政府各處暨所屬機關學校(新竹市政府人事處除外)

檔　　號:
保存年限:

4

1110000761

■■■■■■人事室 ■■■■■■■111/02/16 13:52

■■■■■■■有附件
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副本：本府人事處
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